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У С Т А В

НА

АСОЦИАЦИЯ 
“ ДЕТСКО СЪРЦЕ”

І . СТАТУТ, НАИМЕНОВАНИЕ, СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ
Чл.1. Асоциация “ДЕТСКО СЪРЦЕ”  е доброволно сдружение с нестопанска цел, регистрирано и осъществяващо дейността си съобразно с разпоредбите на Закона за юридическите лица с нестопанска цел, действуващото българско законодателство, този Устав и решенията на управителните си органи.

Чл.2./1/ Наименованието на сдружението е Асоциация “ДЕТСКО СЪРЦЕ”. 

        /2/ За краткост навсякъде по - долу в Устава вместо Асоциация “ДЕТСКО СЪРЦЕ”  ще се изписва само АСОЦИАЦИЯТА.



Чл.3. АСОЦИАЦИЯТА е юридическо лице с нестопанска цел и като такова е самостоятелен носител на права и задължения съгласно българското законодателство. 

Чл.4. АСОЦИАЦИЯТА притежава собствени печат, бланка и запазен знак, които подлежат на утвърждаване от Общото събрание на сдружението.

Чл.5./1/ Седалището на АСОЦИАЦИЯТА е в гр. София, Район “Красно село”.

        /2/ Адрес на управление: гр. София 1606, Район “Красно село”, ул. “Яков Крайков” №3 

ІІ. ВИД НА ДЕЙНОСТТА И СРОК

Чл.6. АСОЦИАЦИЯТА се самоопределя като организация за осъществяване на дейност в обществена полза.

Чл.7. АСОЦИАЦИЯТА е учредена за неопределен срок от време.

ІІІ. ЦЕЛИ, СРЕДСТВА И ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

Чл.8. Целите, за постигане на които е учредена Асоциация “ДЕТСКО СЪРЦЕ” са:


1. съдейства за подобряване качеството на живот на деца със сърдечно – съдови и други хронични заболявания.;


2. осигурява на децата и семействата им психологическа, социална и медицинска подкрепа за пълноценна интеграция в обществото.

Чл.9. За постигане на целите си АСОЦИАЦИЯТА изгражда извънинституционална структура за интегрирани грижи на хронично болните деца, като разгръща и развива всякакви незабранени от закона дейности, в това число, но не само:

1. Психосоциална дейност, която осигурява:

- специализирани консултации на децата и техните семейства в рамките на психосоциална служба.

- организира семинари /национални и регионални/ върху психосоциалните проблеми на хронично болните деца за групи професионалисти, които работят с деца. Съдейства за организирането   на психо-социални служби в различни градове на страната и оказва методична помощ.

- създаване на пространство и възможност за родители и деца да споделят своите проблеми, а децата да придобият умения за комуникация със своите връстници /клубна дейност/. Сформиране на група от навършили пълнолетие  със сърдечни заболявания.  

- организира оздравителни рехабилитационни програми за хронично болни деца.

- насърчава партнирането между местните органи на самоуправление, НПО и стопанските организации.

 - информира обществеността за специфичните проблеми на хронично болните деца и техните семейства и мотивирането им да съучавстват при социалната интеграция на тези деца.

2. Медико - социална дейност:

- медицинска консултативна дейност за сърдечно болните деца.
- подпомагане  и съдействие при решаването на медицинските проблеми на децата със сърдечни заболявания навършили пълнолетие.

- съдействие за осигуряване на оптимално лечение и рехабилитация на сърдечно болните деца.

3. Социално-правна дейност:

- осигуряване на юридически консултации.

- социална закрила и подпомагане на социално слаби семейства с хронично болни деца.

- лобиране за проблемите на хронично болните деца.

4. Поддържа връзки със сродни организации и клубове в страната и чужбина.
Чл.10. Допълнителна стопанска дейност:
1. АСОЦИАЦИЯТА може да извършва допълнителна стопанска дейност, свързана с предмета на основната регламентирана дейност, приходите от която се използват за постигане на целите на сдружението.

2. Предмет на допълнителна стопанска дейност е:

- Квалификационна дейност, организиране на обучителни програми;

- Научно-изследователска, консултантска и посредническа дейност;

- Информационна и издателска дейност;

- Други дейности, незабранени от закона.

3. Допълнителната стопанска дейност, се подчинява на условията и реда, предвидени в съответните нормативни актове, регулиращи тази дейност.

4. АСОЦИАЦИЯТА не разпределя печалба. Приходите от допълнителната стопанска дейност могат да се ползват само за постигането на целите и осъществяване на задачите на АСОЦИАЦИЯТА.

ІV. ИМУЩЕСТВО НА АСОЦИАЦИЯТА

Чл.11. Като юридическо лице - самостоятелен носител на права и задължения съгласно българското законодателство, АСОЦИАЦИЯТА придобива имущество за постигане на своите цели. Имуществото се състои от годишен членски внос, дарения, завещания, спонсорства, имуществени вноски, ако има направени такива и всички други имуществени и неимуществени права, придобити от АСОЦИАЦИЯТА от законни източници по предвидения в закона ред.
Чл.12. Източници на имуществото на АСОЦИАЦИЯТА са:

· членски вноски на членовете;

· дарения от симпатизанти - физически и юридически лица;

· други възникнали законни източници;

Чл.13. Общото събрание на АСОЦИАЦИЯТА ежегодно на редовно заседание определя размера на членската вноска за предстоящата календарна година.

Чл.14 /1/ АСОЦИАЦИЯТА може безвъзмездно да разходва имущество и да осъществява дейността, насочена за реализиране на целите, определени по реда на този Устав и ЗЮЛНЦ.

/2/ За безвъзмездното разходване на имуществото на АСОЦИАЦИЯТА в полза на лицата по чл.41, ал.3 от ЗЮЛНЦ, общото събрание взема мотивирано решение с квалифицирано мнозинство 2/3 от всички членове.
/3/ АСОЦИАЦИЯТА подбира лицата и начина на тяхното подпомагане в зависимост от целите и финансовите си възможности, съгласно обявения ред и правилата за осъществяване на дейността. Информацията за реда, по който се извършва подборът, е общодостостъпен и се вписва в централния регистър.


/4/ АСОЦИАЦИЯТА не може да сключва сделки с лицата по чл.41, ал.3 от ЗЮЛНЦ, както и с юридически лица, в които посочените лица са управители или могат да наложат или възпрепятствуват вземането на решения, освен ако сделките са в очевидна полза на сдружението или са сключени при общи условия, публично обявени.

Чл.15 /1/ В срок до края на месец март на всяка календарна година, управителният съвет съставя годишен счетоводен отчет.

/2/ В срока по предходния текст, управителният съвет изготвя доклад за дейността на АСОЦИАЦИЯТА със съдържанието на реквизитите по чл.40, ал.2 от ЗЮЛНЦ.

/3/ В срок до края на месец май всяка година, управителният съвет заявява за вписване в централния регистър за вписване и представя годишен счетоводен отчет, доклада си по предходната алинея и другите предвидени в чл.46, ал.2 от ЗЮЛНЦ, документи.

V. ЧЛЕНСТВО. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ.

Чл.16./1/ Членството в АСОЦИАЦИЯТА е свободно и доброволно.

          /2/ Не се допускат ограничения в членството на етническа, верска или друга основа.

Чл.17. Членове на АСОЦИАЦИЯТА могат да бъдат български и чуждестранни юридически и дееспособни физически лица, които приемат Устава на същата, участвуват активно в работата й и редовно заплащат членския си внос.

Чл.18./1/ Приемането на нови членове на АСОЦИАЦИЯТА се извършва от управителния съвет, като всички новоприети от него през годината членове подлежат на утвърждаване от първото проведено общо събрание, след извършения прием.

          /2/ Общото събрание не може да откаже да утвърди член, приет от управителния съвет, освен ако междувременно не са възникнали основания за неговото изключване.

 Чл.19./1/ Кандидатите за членове на АСОЦИАЦИЯТА депозират писмена молба пред управителния съвет, в която заявяват, че са запознати и приемат условията на Устава.

           /2/ Управителният съвет разглежда молбата в седeмдневен срок от постъпването и уведомява незабавно кандидата за резултата от разглеждането. При положение че същият е приет, му дава възможност в двуседмичен срок от съобщението да направи членската си вноска.

Чл.20. Всеки член на АСОЦИАЦИЯТА има право да:


1. участва в управлението на сдружението като гласува с един глас в общото събрание, избира и бъде избиран в органите му;


2. бъде информиран за нейната дейност;


3. се ползва от имуществото и контактите на сдружението, само ако това е свързано с упражняване на дейности и функции в ръководните органи или такива, възложени от тези органи;


4. изказва становища, отправя въпроси и прави предложения пред нейните органи;


5. получава информация за планираните мероприятия;

Чл.21. Всеки член на АСОЦИАЦИЯТА е длъжен да:



1. спазва Устава на сдружението и решенията на ръководните му органи;


2. работи за постигане на основните цели на сдружението и за изпълнение на поставените му задачи;


3. внася в срок членската вноска така, както е определена от общото събрание на сдружението;


4. не накърнява с действията си авторитета на организацията в обществото и да не използва същия за цели, противоречащи на Устава;

Чл.22.
/1/ Членските права и задължения с изключение на имуществените са непрехвърлими и не преминават върху други лица при смърт, съответно при прекратяване.

          
/2/ Изпълняването на членските задължения и упражняването на членските права не може да бъде предоставено другиму.

/3/ Член на АСОЦИАЦИЯТА не отговаря лично за задълженията на сдружението.

Чл.23. /1/ Членството в АСОЦИАЦИЯТА се прекратява:


1. с едностранно писмено волеизявление на члена до управителния съвет на сдружението;


2. със смъртта или поставянето на члена под пълно запрещение;


3. с изключване;


4. с прекратяване на юридическото лице - член на сдружението;


5. с прекратяване на сдружението;


6. при отпадане;

/2/ При прекратяване на членството, АСОЦИАЦИЯТА не дължи връщане на направените вноски, като прекратилия членството си, член на Сдружението е длъжен да издължи просрочените вноски за периода на членството му.

Чл.24. Когато е сезиран с молба за прекратяване на членството, управителният съвет я разглежда в седемдневен срок от постъпването й и докладва за прекратеното членство пред най - близкото общо събрание на АСОЦИАЦИЯТА.

Чл.25. Общото събрание на АСОЦИАЦИЯТА може да изключи член на сдружението при:


1. системни нарушения на Устава и решенията на ръководните органи;

2. увреждане на престижа и доброто име на сдружението чрез изявления или действия, които са несъвместими с добрите нрави и правят по - нататъшното му членство, несъвместимо.
Чл.26. /1/ Отпадането на член на АСОЦИАЦИЯТА се смята настъпило с вземането на решение за това от управителния съвет, поради:

1. продължително неучастие в дейността на сдружението, като не е налице присъствие, по неизвинителни причини, на повече от две последователни заседания на общото събрание;

2. невнасяне на две последователни членски вноски. 

/2/ Обстоятелствата по предходната алинея се констатират от управителния съвет по документите на сдружението, който взема решение за отпадане и докладва за основанията пред общото събрание. Отпадането се отразява в документацията на АСОЦИАЦИЯТА. 

VІ. ОРГАНИ

Чл.27. Ръководни органи на АСОЦИАЦИЯТА са общото събрание и управителният съвет.

Общо събрание

Чл.28. Общото събрание е колективен върховен орган на АСОЦИАЦИЯТА и се състои от всички членове на сдружението.

Чл. 29. /1/ Общото събрание има следните компетентности:

1. изменя и допълва устава;

2. приема други вътрешни актове;

3. избира и освобождава членовете на  управителния съвет;

4. утвърждава и изключва членове;

5. взема решение за откриване и закриване на клонове;

6. взема решение за участие в други организации;

7. взема решение за преобразуване или прекратяване на сдружението;

8. приема основните насоки и програма за дейността на сдружението;

9. приема бюджета на сдружението;

10. взема решения относно дължимостта и размера на членския внос или на имуществените вноски;

11. приема отчета за дейността на управителния съвет;

12. отменя решения на другите органи на сдружението, които противоречат на закона, устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на сдружението;
13. взема решения за безвъзмездно разходване на средства на АСОЦИАЦИЯТА и реда за това;
14. взема решения по всички други въпроси, поставени в негова компетентност от закона или настоящия устав.
/2/ Правата по ал. 1, т. 1, 3, 7, 9, 11, 12 и 13 не могат да се възлагат на други органи на сдружението.

Чл.30. /1/ Решенията на общото събрание са задължителни за другите органи на сдружението.

   
/2/ Решенията на общото събрание подлежат на съдебен контрол относно тяхната законосъобразност и съответствие с устава.

Чл.31. /1/ Общото събрание се свиква от управителния съвет по негова инициатива най-малко един път годишно или по искане на една трета от членовете на сдружението в населеното място, в което се намира седалището на сдружението. Ако в последния случай управителният съвет в месечен срок не отправи писмено покана за свикване на общото събрание, то се свиква от съда по седалището на АСОЦИАЦИЯТА по писмено искане на заинтересуваните членове или натоварено от тях лице.

/2/ Поканата трябва да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото за провеждането на общото събрание и по чия инициатива то се свиква.


/3/ Поканата се публикува в един национален ежедневник и се поставя на мястото за обявления в сградата, в която се намира управлението на сдружението, най-малко един месец преди насрочената дата.

Чл.32. /1/ Общото събрание е законно, ако на него присъстват повече от        половината от всички членове на АСОЦИАЦИЯТА. 

            /2/ При липса на кворум събранието се отлага с един час по-късно на същото място и при същия дневен ред и може да се проведе, колкото и членове да се явят.

 Чл.33. /1/ Всеки член на АСОЦИАЦИЯТА има право на един глас.

/2/ Член на сдружението няма право на глас при решаването на въпроси, отнасящи се до:

1. него, неговия съпруг или роднини по права линия - без ограничения, по съребрена линия - до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен включително;

2. юридически лица, в които той е управител или може да наложи или възпрепятства вземането на решения.

/3/ Едно лице може да представлява на общото събрание не повече от двама членове на АСОЦИАЦИЯТА въз основа на изрично писмено пълномощно. Преупълномощаване не се допуска.

Чл.34. /1/ Решенията на общото събрание се вземат с мнозинство от присъстващите.
/2/ Решенията по чл. 29, ал. 1, т. 1, 7 и 13 се вземат с мнозинство 2/3 от присъстващите, а тези по чл.14, ал.2 от настоящия устав с мнозинство 2/3 от всички членове на АСОЦИАЦИЯТА.

/3/ По въпроси, които  не са включени в обявения в поканата дневен ред, не може да се вземат решения.

Управителен съвет

Чл.35. Управителният съвет е постоянно действащ управителен орган на АСОЦИАЦИЯТА и я представлява в отношенията с трети лица.

Чл.36. /1/ Управителният съвет се състои най-малко от пет лица - членове на сдружението. Юридически лица, които са членове на АСОЦИАЦИЯТА, могат да посочват за членове на управителния съвет и лица, които не са членове на сдружението. Членовете на управителния съвет се избират за срок от пет години.
/2/ Управителният съвет избира от своя състав председател, заместник - председател и секретар, които представляват АСОЦИАЦИЯТА заедно и по отделно 

/3/ Не могат да бъдат избирани в управителния съвет:
1. осъжданите на лишаване от свобода за умишлено престъпление от общ характер, както и лишените от право да заемат ръководна, отчетническа или материалноотговорна длъжност;
2. членове на ръководни органи на политически партии и движения;
3. членове на управителни органи на обявените в несъстоятелност юридически лица;

4. лица, които се намират в брак, родство по права линия или са братя или сестри с друг член на управителния съвет.

/4/ Членовете на управителния съвет могат да бъдат преизбирани без ограничение.

Чл. 37. Управителният съвет:
1. представлява АСОЦИАЦИЯТА, както и определя обема на представителната власт на отделни негови членове;

2. осигурява изпълнението на решенията на общото събрание;

3. разпорежда се с имуществото на АСОЦИАЦИЯТА при спазване изискванията на устава;
4. подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет;
5. подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на сдружението;
6. определя реда и организира извършването на дейността на сдружението, включително и тази в обща полза, и носи отговорност за това;
7. определя адреса на сдружението;
8. взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно устава не спадат в правата на друг орган;
9. изпълнява задълженията, предвидени в настоящия устав.

     Заседания на управителния съвет

Чл.38. /1/ Заседанията на управителния съвет се свикват и ръководят от председателя.  Председателят е длъжен да свика заседание на управителния съвет при писмено искане на една трета от членовете му. Ако председателят не свика заседание на управителния съвет в седмичен срок, то може да се свика от всеки един от заинтересуваните членове на управителния съвет. При отсъствие на председателя заседанието се ръководи от заместник - председателя, а и при негово отсъствие от  определен от управителния съвет негов член.

     
/2/ Управителният съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват повече от половината от неговите членове.

     
/3/ Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна или друга връзка, гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща участието му в обсъждането и вземането на решения.  Гласуването на този член се удостоверява в протокола от председателстващия заседанието.

     
/4/ Решенията се вземат с мнозинство от присъстващите, а решенията по чл.42, ал.2 и чл. 37, т. 3 и 6 - с мнозинство от всички членове. 

     
/5/ Управителният съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание, ако протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това, от всички членове на управителния съвет.

Чл.39. /1/ Всеки заинтересован член на АСОЦИАЦИЯТА може да оспори пред общото събрание решение на управителния съвет, което е взето в противоречие със закона, този устав или взето предходно решение на общото събрание.

/2/ Оспорването следва да се извърши в едномесечен срок от узнаването, но не по късно от една година от датата на вземане на решението.

Чл.40. /1/ Общото събрание и управителният съвет на АСОЦИАЦИЯТА водят книги за протоколите от всички проведени заседания.
/2/ Председателствуващите заседанията и лицата, изготвили протоколите, ги удостоверяват с подписите си и отговарят за верността на съдържанието им.

VІІ. ПРЕКРАТЯВАНЕ И ЛИКВИДАЦИЯ

Чл.41. АСОЦИАЦИЯТА се прекратява:
/1/ По решение на Общото събрание:
1. при вливане или сливане със сродна организация;

2. когато броят на членовете е по - малък от минимално изискуемия по закон;

3. в други, предвидени от закона случаи;

/2/ По решение на Окръжния съд по седалището на Сдружението, в случаите на чл.13, ал.1, т.3 от ЗЮЛНЦ.
Чл.42. /1/ При прекратяване на АСОЦИАЦИЯТА се извършва ликвидация, за която се прилагат разпоредбите на ЗЮЛНС и ТЗ.

/2/ Ликвидацията се извършва от управителния съвет или от определено от него лице, а в случаите на чл.13, ал.4 и чл.14, ал.3 от ЗЮЛНЦ, ликвидаторът се определя от окръжния съд по седалището.

/3/ Ликвидаторът е длъжен да удовретвори кредиторите на АСОЦИАЦИЯТА от наличните парични средства, а ако това е невъзможно – чрез осребряване първо на движимото и едва след това, на недвижимото имущество на сдружението. Той няма право по какъвто и да е начин да прехвърля имущество на лицата по чл.43, ал.2 от ЗЮЛНЦ.
/4/ Имуществото, останало след удовлетворяване на кредиторите, се предоставя по решение на съда, на юридическото лице с нестопанска цел, определено да извършва обществено полезна дейност със същата или близка на АСОЦИАЦИЯТА, нестопанска цел. 

/5/ Ако имуществото не бъде предоставено по този ред, то се предоставя на общината по седалището на прекратеното сдружение, с оглед разпоредбата на чл.44, ал. 2 от ЗЮЛНЦ.

VІІІ. ДРУГИ УСЛОВИЯ

Чл.43. За неуредени от настоящия устав въпроси, както и относно тълкуването и прилагането на неговите разпоредби се прилагат нормите на Закона за юридическите лица с нестопанска цел. Разпоредбите на този устав, в случай, че противоречат на закона, се заместват по право от императивните му правила.
Настоящият устав е приет единодушно от общото събрание на Асоциацията, състояло се на 18.05.2013г.





ПРЕДСЕДАТЕЛ:…………………………

            ЗАМ.ПРЕДСЕДАТЕЛ:……………………

                        СЕКРЕТАР:……………………………….  

